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รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันและ ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.25๖4 
รอบ 12 เดือน (ตุลาคม ๒๕๖๓-กันยายน ๒๕๖๔) 

 
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอคําเขื่อนแก้ว จังหวัดยโสธร 
คํานํา 

การทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ นับเปนภัยรายแรงตอประชาชนและประเทศชาติ ที่บอนทําลายทั้ง เศรษฐกิจ สังคม การเมืองและวัฒนธรรม ตลอดจน
สงผลกระทบตอการพัฒนาประเทศในทุก ๆ ดาน การ ทุจริตและประพฤติมิิชอบในปจจุบิันไดทวีความรุนแรง และขยายวงกวางขิ ้นอยางรวดเร็ว รวมทั้งมี ความ
สลิับิซับซอนจนยากแกการปราบปรามใหหมดส้ินไปโดยงาย จ งจําเปนอยางยิ่งที่หนวยงานราชการจะตอง 
เรงดําเนินการแกไขปญหาการทุจริตและประพฤติมิิชอบใหหมดส้ินไป ดวยการสรางระบบการปองกันและิควบคุมการปฏิิบัติิงานภายในใหมีประสิทธิิภาพ เพิื่อ
ปองกิันการทุจริตและประพฤติิมิชอบภายในหนวย 
งาน  ประกอบกับนโยบายของรัฐบาลที่ประกาศสงครามกิับการทุจริตคอรรัปชิั่น ตามมติิคณะรัฐมนตรีเมืิ อวิันที่ 
๖ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๑ เห็นชอบใหหนวยงานภาครัฐนําแนวทางและมาตรการตามยุทธศาสตรชาติวาดวย การ ปองกันและปราบปรามการทุจริตไปใช
เปนกอรปทิศทางการประสานความรวมมือในการดําเนินการปอง กันและ ปราบปรามการทุจริต และแปลงยุทธศาสตรไปสูการปฏิบัติโดยกําหนดเพิ่มเติมไว
ในแผนปฏิบัต ิราชการ ๔ ป  และแผนปฏิิบิัติราชการประจําป 

สํานิักงานสาธารณสิุขอิําเภอคําเขิืิ อนแก้ว ไดนํามาจัดทําเปนแผนปฏิิบัติการปองกันและ ปราบปรามิการทุจริตและประพฤติิมิชอบ ประจําปงบ
ประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 เพิืิ อใหขาราชการ พนิักงาน ราชการ ลิูกจางิประจํา พนักงานกระทรวงสาธารณสุข และลูกจางช่ัวคราว ถือปฏิบัต ิ และมีการติดตาม
การ ปฏิบัติตามแผนทุก 
๖ เดือน พรอมท้ังรายงานผลการติดตามตอผูบริหารทราบ เอกสารฉบับนี้เปนรายงานผลการดําเนินงานแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
และประพฤติมิ ชอบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 สํานิักงานสาธารณสุขอิําเภอคําเขิืิ อนแก้วขอสริุปรายงาน ผลการิดําเนินงานตามแผน รอบ ๖ เดือน
(ตุลาคม ๒๕๖๓-สิงหาคมิ ๒๕๖๔) 

 
สํานิักงานสาธารณสุขอิําเภอคิําเขื่อนแก้ว 

สิงหาคมิ ๒๕๖๔ 



สารบัญ 

หนา 
ยุทธศาสตรที่ 1 การสรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต ๑ 

ยุทธศาสตรที่ ๒ การบริหารราชการเพื่อปองกันการ ๓ 
ทุจริต 

ยุทธศาสตรที่ ๓ การสงเสริมบทบาทและการมีสวน ๖ 
รวมของภาคประชาชน 

ยุทธศาสตรที่ ๔ การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกใน ๘ 



การตรวจสอบการปฏิบัติราชการของสํานักงาน สาธารณสุขอําเภอ 
-๑- 

ยุทธศาสตรที่ 1 การสรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต 
มาตรการ 
/แนวทาง 

กิจกรรม/ โครงการ งบประม าณ ตััวชี้วัดผลสัําเรั จและเปาหมาย พ.ศ. 
25๖4 

ระยะเวลา 
 

ดัําเนัินกาัร 

ผลการดําเนินงาน 

เปาหมาย 
กิจกรรม/ 
โครงการ 

ตัวชี้วัด เปา 
หมาย 
ตัวชี้วัด 

แล 
วเส 
ร็จ 

กําลัง 
ดําเนิน 
การ/ ไม 
ดําเนิน 
การ 

1.๑ (1กิจกรรม อบรม 
เสริมสราง พฤติกรรม 
จ ริยธรรมใน การปอง
กัน และ ปราบปราม 
การ ทุจริตใหกับ 
บุคลากร 

๕,๘๐๐ จัด ผูบริหาร 
และ บุคลา 
กรที่ 
เกี่ยวข อง 
กับ การ 
จัดซื้อ จัด
จาง ผาน 
การ อบรม 
ตาม 
หลักสูตร 
จํานวน 
๔๐ คน 

รอย เมษายน  ✔ 
การสร  ประชิุม ละ   

าง  เพื่อสร 100 พฤษภา  

จิตสําน   าง ของผู คม  

ก และ  จิตสําน  เข ๒๕๖๔  

ความ  กิและ ารับ   

ตระห  ความ การ   

นักแก  ตระหนั อบร   

บุคลาก  กแก ม   

ร  บุคลากร    

และข  ทั้งข    

าราชก  าราชการ    

าร      

 2) จัดทําคูมือ - จัดทํา มีคูมือครบ รอย พฤศจิกา ✔  
 ปฏิบัติงาน  คูมือ ท้ัง ๔ ดาน ละ ยน  

 เพื่อความโปร  ในการ  10 ๒๕๖3  

 งใสในการ  ปฏิบัต ิ  0 ถ ง  

 ปฏิบัติราชการ  งาน  ของ มกราคม  

   ในการ  คู ๒๕๖4  

   ปฏิบัต ิ  มือ   

   ราชกา  ท่ี   

   ร  จัด   

     ทํา   



 

 3)กิจกรรม 
ประกาศ 
เจตนารมณ สิุ
จรตของิ
บุคลากรใน วัน
ประชุม ประจํา
เดือ นทุกเดือน 

- รณรงค 
สราง จิต
สําน  กดาน 
คุณธรร 
มแก ข า
ราชกา ร 
และ บุ
คลาก 
รสาย 
วิชาชิีพ 

ข าราชการ 
และ บุคลา 
กรที่ 
เกี่ยวข อง 
จํ านวน 
๔๐ 
คน 

รอย 
ละ 
๑๐๐ 
ของ ข 
าราชก าร 
และ บุ
คลาก ร 

ตุลาคม 
๒๕๖๓ ถ ง 
กันยายน 

 
๒๕๖4 

✔  

1.๒ 1) รณรงคสร - รณ ผูบริหาร รอย มกรา ✔  

การ างจิตสําน ก ด  รงค และ ละ คม  

สราง านคุณธรรม  สราง บุคลากร ๕ ของ ๒๕๖  

จิตสํา   จิตสํ ที่เกี่ยวข ประชา 4 ถ ง  

น ก   าน ก อง ชน กันยา  

และ   ดาน  ทุก ยน  

ความ   คุณธ  ภาคส ๒๕๖4  

ตระ   รรม  วน   

หนัก   แก     

แก   ประ     

ประ   ชาช     

ชาช   นทิุก     

นทิุก   ภาค     

ภาค   สวน     

สวน        



 

มาตรการ 
/ แนวทาง 

กิจกรรม/ 
โครงการ 

งบประมา ณ ตััวชี้วัดผลสัําเรั จและเปาหมาย พ.ศ.25๖ั4 ระยะเวลา 
ดัําเนัินการ 

ผลการดําเนินงาน 

เปาหมาย 
กิจกรรม/ 
โครงการ 

ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ตัวชี้วัด 

แล 
วเสร็ จ 

กําลัง ดํา
เนินก าร/ 
ไม ดําเนินก 
าร 

1.3 
การ 
สราง 
จิตสํา 
น ก 
และ 
ความ 
ตระห นัก
แก ขา 
ราชก าร 
และ บุ
คลา กร 

๑) ให 
ความรู 
แก 
ข าราช 
การ 
และ บุ
คลา กร 
เพื่อป อง 
กันภัย 
และ 
เสริมสร าง 
คุณธรร ม 

- ใหความรู แกข 
าราชการ 
และ 
บุคลากร 
เพื่อปอง 
กันภัย และ 
เสริม สราง 
คุณธรรม แก 
บุคลาก รทั้ง
ขา ราชการ 
ในที ่ประชิุมิ
ประจําเ ดือน 

ขาราชการ 
และ บุคลาก 
รที่ 
เกี่ยวข อง 
กับ การ 
จัดซิื้อิ
จัดจ 
าง จํา 
นวน 
๔๐ คน 

รอย 
ละ 
100 
ของ ขา 
ราช การ 
และ บุ
คลาก ร 

มกราค ม๒
๕๖4 ถ ง กัน
ยาย น ๒๕ 
64 

✔  

2) 
กิจกร รม
จิต 
อาสา 
ของ บุ
คลา กร 

- จัดกิจกรรม จิต
อาสาของ 
บุคลากร 

ขาราชการ 
และ 
บุคลากร ท่ี
เกี่ยวข อง 
รวม กิจกรรม 
จิตอาสา 
อยางน อย
ไตร มาส 
ละ ๑ 
ครั้ง 

จํานวน 
ครั้งทิี่มีิ
กิจกร รม
จิต อาสา 
ใน แต ละ
ไตร มาส 

มกราค 
ม๒๕๖ 4 
ถ ง กัน
ยาย น 
๒๕๖4 

✔  



-๓- ยุทธศาสตรที่ ๒ การ

บริหารราชการเพื่อปองกันการทุจริต 

มาตรการ/ 
แนวทาง 

กจิกรรม/ 
โครงการ 

งบประมา 
ณ 

ตัวัชีว้ดัผลสั าเรั จและเปาหมาย 
พ.ศ.25 
๖4 

ระยะเวล 
า 

ดั าเนั ิ
นกา ร 

ผลการด าเนนิงาน 

เปาหมาย 
กจิกรรม/ 
โครงการ 

ตวัชีว้ดั แล 
วเสร็จ 

แล 
วเสร็ 
จ 

กาํลงั 
ดาํเนินก 
าร/ ไม 
ดาํเนินก 
าร 

2.1 1) - จดักจิกรรม ข รอยละ ตุลาคม ✔  

แสดง กจิกรรม  ถวายสตัย าราชการ ๕๐ ๒๕๖3  

เจตจาํ ถวาย  ขา และ ของ ถงึ  

นง ใน สตัย ขา  ราชกา บคุลา บคุลาก กนัยาย  

การต ราชการ  รของ กรที ่ ร น  

อตาน ของแผน  แผน เกีย่ว  ๒๕๖๔  

การ ดนิ และ  ดนิและ ของ    

ทุจรติ แสดง  แสดง รวม    

ของผู เจตจาํนง  เจตจาํ กจิกร    

บรหิา สุุจรตุ ิ  นง รม    

ร   สุจรต ิ     

2.2 (1) - มีจดัทาํ มีแผน มีแผน ตุลาคม ✔  

มาตรการ กจิกรร  แผน   ๒๕๖3  

สราง มจดัทาํ  อตัราก ํ     

ความโปร แผน  าลุงั     

งใสใน อตัราก ํ  ของ     

การ าลุงั  หนวย     

ปฏบิตั ิ   งาน     

ราชการ 
       

2) มี
คาํสุัุ  ง 

- มีการ มคีาํสุัุ  ง มี
คาํสุัุ  ง 

ตุลาคม ✔  

 มอบหมาย  จดัทาํ   ๒๕๖3  

   คาํสุัุ  ง     

 การปฏบิตัิ 
หนาที ่

 มอบหม 
าย การ 
ปฏบิตั ิ

    

   หนาที ่     

 3) - กจิกรร จาํนวน พฤษภาค ตุลาคม ✔  

 กจิกร  มตรวจ ฎีกาทีไ่ด ม ๒๕๖ ๒๕๖3  

 รม  ฎีกาก รบั 4 ถงึ  

 ตรวจ  อนการ การ  กนัยาย  

 



 

 ฎีกา 
กอน 
การ 
เบิกจ 
าย 

 เบิกจ 
าย 

ตรวจกอน การ 
เบิกจาย 

 น 
๒๕๖4 

  

2.2 
มาตรการ 
สราง ความ
โปร งใสใน 
การ ปฏิบัต ิ
ราชการ 

(4) 
กิจกรรม จัดทํา 
แผนการ จัดซื้อ
จัดจ าง 

- มีจัดทํา 
แผนการ จัดซื้อ
จัดจ าง 

มีแผน 
แผนก าร 
จัดซิื้อิจัด
จาง 

มีแผน 
แผนกา ร 
จัดซิื้อิจัด
จาง 

ตุลาคม 
๒๕๖3 

✔  

 (5) 
กิจกรร 
มลด 
ขั้นตอน ใน
การ 
ปฏิบัติิงิ
าน 

- จัด กิจกรรม 
ลด ขั้นตอน 
ในการ 
ปฏิบัติงา น 

มี กิจกรร 
มลด ขั้น
ตอ น ใน 
การ 
ปฏิบัติิงิ
าน 

มี กิจกรร 
มลด 
ขั้นตอน ใน
การ 
ปฏิบัติิงิ
าน 

ตุลาคม 
๒๕๖3 ถ ง 
กันยาย น 
๒๕๖4 

✔  

 (6) 
กิจกรรม 
จัดทํา 

- จัดจัดทํา แผนภูมิ
ใน การ 

มีจัดทํา 
แผนภูมิใน การ 

มีจัดทํา 
แผนภูมิิใน 

ธันวาคม 
๒๕๖3 

✔  

 

 

มาตรการ/ 
แนวทาง 

กิจกรรม/ 
โครงการ 

งบประมา ณ ตััวชี้วัดผลสัําเรั จและเปาหมาย พ.ศ.25 
๖4 

ระยะเว ลา 
ดัําเนัินกัาร 

ผลการดําเนินงาน 

เปาหมาย 
กิจกรรม/ 
โครงการ 

ตัวชี้วัด แลวเสร็จ แล 
วเสร็ จ 

กําลัง ดํา
เนินก าร/ 
ไม ดําเนินก 
าร 

 แผนภูมิใน การ 
ปฏิบัติงาน 

 ปฏิบัติงา น ปฏิบัติงาน การ ปฏิบัติงาน    



 

 (7) 
กิจกรร 
มจัดทํา คู
มือ 
ประชา 
ชน 

- จัดทําคู มือ 
ประชาชน 

มีจัดทําคูมือ 
ประชาชน 

มีจัดจัดทํา คูมือ 
ประชาชน 

ธันวาคม 
๒๕๖3 

✔  

(8) 
กิจกรรม 
สํารวจ ความ
พ ง พอใจของ 
ประชาชน 

- สํารวจ ความ
พ ง พอใจ 
ของ 
ประชาชน 

รอย ละ
ของ 
ความ พ ง 
พอใจ 
ของ 
ประชา 
ชน 

รอยละ 
๘๐ 

เมษายน 
๒๕๖4 

 ✔ 

2.3 
มาตร 
การ การ
ใช ดุลย 
พินิจ 
และใ ช 
อํานา จ 
หน าที่
ให เป 
นไป 
ตาม 
หลักก าร 
บริหา ร 
กิจกา ร 
บา นเมือ 
งที่ดี 

1) 
กิจกรร 
มลด ขั้น
ตอ น ใน 
การ 
ปฏิบัติ 
งาน 

- จัด กิจ
กรร มลด 
ขั้นตอ 
นใน 
การ 
ปฏิบัติ 
งาน 

มี กิจกรร 
มลด 
ขั้นตอน ใน
การ 
ปฏิบัติิงิ
าน 

มีกิจกรรม ลด 
ขั้นตอนใน การ 
ปฏิบัติงาน 

เมษายน 
๒๕๖4 

 ✔ 

2) 
กิจกรรม 
จัดทํา 
แผนภูมิิ
ขั้นตอน 
ระยะเวลา 

การ 
ปฏิบัติงาน 

- จัดจัดทํา 
แผนภูมิิใน
การ ปฏิบัติ
งา น 

มีจัดทํา 
แผนภูมิิใน
การ ปฏิบัติงา 
น 

มีจัดทํา แผน
ภู มิใน การ 
ปฏิบัติ งาน 

เมษายน 
๒๕๖4 

 ✔ 

3) 
กิจกรร 
มการ 
จัดทํา แผ 
นพับ 
ประชา 
สัมพัน ธ 

- จัดทําแผ 
นพับ 

มีจัดทําแผ 
นพับ 

มีจัดทําแผ 
นพับ 

เมษายน 
๒๕๖4 

 ✔ 



 
 
 

มาตรการ/ 
แนวทาง 

กิจกรรม/ โครงการ งบประมา ณ ตััวชี้วัดผลสัําเรั จและเปาหมาย พ.ศ. 
25๖4 

ระยะเวลา 
 

ดัําเนัินกาัร 

ผลการดําเนินงาน 

เปาหมาย 
กิจกรรม/ 
โครงการ 

ตัวชี้วัด แล 
วเสร็จ 

แล 
วเสร็ จ 

กําลัง 
ดําเนินกา ร/ 
ไม ดําเนินกา 
ร 

2.4 การ 
เชิดชู 
เกียรติ แก
 หน 
วยงาน/ 
บุคคลใน 
การ ดําเนิน 
กิจการ การ 
ประพ ฤติ 
ปฏิบัต ิ
ตนให 
เปนท่ี 
ประ 
จักษ 

1) 
กิจกรร 
มการ 
คัดเลิือิก 
บุคลา กร
ดีเด นเพื่อ 
สง 
คัดเลือก 
ระดับ 
จังหวิัด 

- คัดเลือก บุ
คลาก รดี
เด นเพื่อสง 
คัดเลือก 
ระดับ 
จังหวิัด 

มีการ คัดเลือก 
บุคลากร เพื่อสง 
คัดเลือก ระดับ 
จังหวิัด 

อย 
างน 
อย 
๑ วิชา
ชี พ 

ธันวาคม 
๒๕๖3 

✔  

2) 
กิจกรร ม 
คัดเลิือิกิ
อส ม. ดี
เด น 

- คัดเลื 
อก อส
ม. ดีเด 
นเพื่อ 
สง 
คัดเลื 
อก 
ระดับ 
จังหวั ด 

มีการ 
คัดเลิือิก
 อส 
ม. เพื ่
อสงคัด 
เลือก 
ระดับ 
จังหวัด 

อยางน 
อยิ ๘ 
สาขา 

ธันวาคม 
๒๕๖3 

✔  

2.5 
มาตรการ 
จัดการใน กรณไี 
ด ทราบ หรือ
รับ 
แจง หรือ 

1) 
กิจกรร ม 
จัดทํา 
บันทิ กิ
ขอตก 
ลงใน 

- จัดทํา 
บันทิ กิ
ขอตก ลง
ใน การ 
ปฏิบัติ 
หนาท่ี 

รอยละ 
จัดทํา 
บันทิ กิขอ
ตกลง ใน
การ 
ปฏิบัต ิ
หนาท่ี 

รอย 
ละ 
๑๐๐ 

ธันวาคม 
๒๕๖3 

✔  



 

ตรวจสอ 
บพบ การ 
ทุจริต 

การ 
ปฏิบัติ 
หนาที ่

       

2) 
กิจกรรม รับ
เรื่อง รอง
เรียน รอง
ทุกข 

- จัด กิจกรร 
มรับ เริื่องริ
อง เรียน 
ร องทุกข 

รอยละ 
ของ กิจ
กรร ม รับ 
เริื่องริอง
เรียน รอง 
ทุกข 

รอย 
ละ 
๑๐๐ 

ตุลาคม 
๒๕๖3 ถ ง 
กันยายน 

 
๒๕๖4 

 ✔ 

3) จัดติั้งิ
ศูนยดํารง 
ธรรม 

- จัดตั้งศูนย 
ดํารง ธรรม 

มีศูนย 
ดํารง 
ธรรม 

มีศูน ย 
ดํารง 
ธรรม 

ตุลาคม 
๒๕๖3 

✔  



-๖- 
ยุทธศาสตรที่ ๓ การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของภาคประชาชน 

มาตรการ/ 
แนวทาง 

กิจกรรม/ 
โครงการ 

งบประม าณ ตััวชี้วัดผลสัําเรั จและเปาหมาย พ.ศ. 
๒๕๖4 

ระยะเวลา 
 

ดัําเนัินกาัร 

ผลการดําเนินงาน 

เปาหมาย 
กิจกรรม/ 
โครงการ 

ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ตัวชี้วัด 

แล 
วเสร็ จ 

กําลัง ดํา
เนินก าร/ 
ไม ดําเนินก 
าร 

3.1 
จัดใหมี 
และเผย 
แพร ข 
อมูลข 
าวสาร ใน
ชอง ทาง ที่ 
เปนการ 
อํานวย 
ความ 
สะดวก แก 
ประชาช นได
มี ส วนรวม 
ตรวจสอ 
บการ 
ปฏิบัต ิ
ราชการ ตาม 
อํานาจ หนา
ท่ี ได ทุก 
ขั้นตอน 

(1) กิจ 
กรรม 
ศูนยข 
อมูล ข 
าวสาร 
ราชกา ร 

- จัดตั้งศูนย ขอ
มูลข าวสาร 
ราชการ 

มีศูนย ข 
อมูลข 
าวสาร รา
ชก าร 

มีศูนยข 
อมูล ขาว
สาร 
ราชการ 

ธันวาค ม 
๒๕๖3 
– 
กันยา 
ยน 
๒๕๖4 

✔  

(2) ศูนยข อมู
ลการ ทอง
เที่ยว เชิง 
สุขภาพ 
อําเภอ 

- จัดติั้งิศูนยข 
อม ูลการท 
องเท่ียว เชิง 
สุขภาพ 
อําเภอ 

มีศูนยข อมู
ลการ ทอง 
เที่ยว เชิง 
สุขภา พ 
อําเภอ 

มีศูนยขอมู 
ลการ ทอง
เที่ยว เชิง 
สุขภาพ 
อําเภอ 

ธันวาค ม 
๒๕๖3 
– 
กันยา 
ยน 
๒๕๖4 

 ✔ 

(3) 
กิจกรร 
มจัดทํา 
แผน พับ 
ประชา 
สัมพัน 
ธงาน 
สํานักง าน 
สาธาร 
ณสิุขิ
อําเภอ 

- จัดทํา แผ 
นพับ 
ประชา 
สัมพันธ งาน 
สํานักง าน 
สาธาร 
ณสุข 
อําเภอ 

มีจัดทํา 
แผนพับ 
ประชา 
สัมพันธ 
งาน 
สํานักง าน 
สาธาร 
ณสิุขิ
อําเภอ 

มีจัดทําแผ 
นพับ ประชา 
สัมพันธ งาน 
สํานักงาน สา
ธารณสุ ขอํา
เภอ 

ธันวาค ม 
๒๕๖3 
– 
กันยา 
ยน 
๒๕๖4 

✔  



 

3.2 การ 
รับฟงค 
วาม 
คิดเห็น 
การรับ 
และ ตอบ
สนอ งเรื่อง 
รอง เรียน/ 
รอง ทุกข 
ของ ประช 
าชน 

1) 
กิจกร รม 
การ 
จัดทํา 
แผน 
ชุมช น 
และ 
แผนพัฒน 
าอําเภอ 

- จัดทํา แผน 
ชุมชน และ 
แผนพัฒน 
าอําเภอ 

มีจัดทํา แผน 
ชุมชน และ 
แผนพัฒนา 
อําเภอ 

มีจัดทํา 
แผน 
ชุมชน และ 
แผนพั 
ฒนา 
อําเภอ 

ธันวาคม 
๒๕๖3 

✔  

2) 
กิจกรรม จัด
เวท ีรับฟง 
ความ 
คิดเห็น 

๒๐,๐๐๐ จัด กิจกรร 
มจัดเวที 
รับฟงค 
วาม 
คิดเห็น 

1 เวที ๑ เวท ี เมษายน 
๒๕๖4 

 ✔ 

 

 

มาตรการ/ 
แนวทาง 

กิจกรรม/ โครงการ งบประมา ณ ตััวชี้วัดผลสัําเรั จและเปาหมาย พ.ศ. 
๒๕๖4 

ระยะเวลา 

ดัําเนัินการ 

ผลการดําเนินงาน 

เปาหมาย 
กิจกรรม/ 
โครงการ 

ตัวชี้วัด เปาหมาย ตัวชี้วัด แล 
วเสร็ จ 

กําลัง ดํา
เนินก าร/ 
ไม ดําเนินก 
าร 

3.3 การส งเส
ริมให 
ประชาชน มี
สวนรวม 
บริหาร 
กิจการของ 
สํานักง 
าน 
สาธาร 
ณสิุข 

1) 
กิจกรรม รับ
เรื่อง รองเรียน 
ร องทุกข 

- จัด กิจ
กร รมรับ 
เริื่องริ
อง 
เรียน 
รอง 
ทุกข 

รอย 
ละ 
ของ กิ
จก รรม 
รับ 
เรื่อง 
รอง 
เรียน 
รอง 
ทุกข 

รอยละ 
๑๐๐ 

ธันวาค ม 
๒๕๖3 
– 
กันยาย น 
๒๕๖4 

 ✔ 



 

อําเภอ 2) 
กิจกรร ม 
จัดทํา 
แผน พับ
คู มือ 

- จัดทํา แผน
พับ คูมือ 

มีจัดทํา 
แผนพับ คู
มือ 

มีแผนพับคู มือ ธันวาค ม 
๒๕๖3 
– 
กันยาย น 
๒๕๖4 

✔  

3) 
โครงก าร 
จัดทํา 
แผน 
ชุมชน 
และ 
แผนพั 
ฒนา 
อําเภอ 

- จัดทํา แผน 
ชุมชน และ 
แผนพั ฒนา 
อําเภอ 

มีจัดทํา แผน 
ชุมชน และ 
แผนพัฒ นา
อําเภอ 

มีจัดทํา แผน 
ชุมชน และ 
แผนพั ฒนา 
อําเภอ 

ธันวาคม 
๒๕๖3 

✔  



-๘- 
ยุทธศาสตรที่ ๔ การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการของสํานักงาน สาธารณสุขอําเภอ 
มาตรการ/ 
แนวทาง 

กิจกรรม/ โครงการ งบประมา ณ ตััวชี้วัดผลสัําเรั จและเปาหมาย พ.ศ. 
25๖4 

ระยะเวลา 

ดัําเนัินการ 

ผลการดําเนินงาน 

เปาหมาย 
กิจกรรม/ 
โครงการ 

ตัวชี้วัด เปา 
หมาย 
ตัวชี้วัด 

แล 
วเสร็ จ 

กําลัง ดํา
เนินก าร/ 
ไม ดําเนินก 
าร 

4.1 มี 
การจัด วาง
ระบบ และ 
รายงาน การ 
ควบคุม 
ภายใน 
ตามที่ คณะ
กรร มการ 
ตรวจเงิน แผน
ดิน กําหนด 

1) 
กิจกรรม 
จัดทํา 
รายงาน 
การ 
ควบคุม 
ภายใน 

- จัด กิจ
กรร ม 
จัดทํา 
รายงา 
นการ 
ควบคุ ม 
ภายใน 

มีจัด 
กิจกรรม 
จัดทํา ราย
งา นการ 
ควบค ุม 
ภายใ น 

๑ ครั้ง ธันวาคม 
๒๕๖3 

✔  

2) 
กิจกรรม 
ติดตาม 
ประเม ิ
นผล การ 
ควบค ุม 
ภายใน 

- จัด 
กิจกรรม 
ติดตาม ประ
เมินผ ลการ 
ควบคุม 
ภายใน 

มีจัด กิจ
กรร ม 
ติดตาม 
ประเมิ 
นผล การ 
ควบคุม 
ภายใน 

๒ ครั้ง มีนาคม 
๒๕๖๔, 
กันายน 
๒๕๖๔ 

 ✔ 

4.2 การ 
สนับสนุน ให
ภาค 
ประชาชน มี
สวนรวม 
ตรวจสอบ การ 
ปฏิบัติ หร ื
อการ 
บริหาร 
ราชการ 

1) แต งตั้ง
ผูมีส วนไดส 
วน เสีย เป
นกร รม
การ ตรวจ 
งานจาง 

- มีผมีสวน ได
สวน เสียเปน 
กรรมกา 
รตรวจ งาน
จาง 

มีผมีส วน
ได สวน 
เสีย 
เปนกร รม
การ ตรวจ 
งานจาง 

มีผู มีส 
วนได 
สวน 
เสีย เป 
นกร 
รม 
การ 
ตรวจ 
งานจ 

ธันวาค ม 
๒๕๖3 
– 
กันยาย น 
๒๕๖4 

✔  



 

ตามชอง ทาง
ท่ี สามารถ 
ดําเนินการ ได 

    าง    

2) 
กิจกรรม เผย
แพร 
รายงาน 
ทาง 
การเงิิน 

- จัด กิ
จก รรม 
เผย 
แพร รา
ยง าน 
ทาง 
การเ งิิน 

มีกิจกรรม เผย
แพร 
รายงาน ทาง 
การเงิิน 

มี กิจกร 
รม 
เผย 
แพร รา
ยง าน 
ทาง 
การเ งิิน 

ธันวาค ม 
๒๕๖3 
– 
กันยาย น 
๒๕๖4 

 ✔ 

4.3 การส งเส
ริม บทบาท 
การ ตรวจสอบ 
ของภาคี เคริือ
ขาย 

1) 
กิจกรร ม 
การศ ก ษา
ดู งาน 
ภาคี 
เครือข าย 

- จัด กิจ
กร รม 
ศ กษา ดู
งาน 
ภาคี 
เครือ 
ขาย 

มี กิจกรรม 
ศ กษาดู งาน 
ภา คีเครือข 
าย 

จํานวน 
๑ ครั้ง 

กันยายน 
๒๕๖4 

 ✔ 

 

 

4.4 เสริม พลังการมี
สวน รวมของ ชุมชน 
(Community) และ 
บูรณาการ ทุกภาค
สวน เพื่อตอตาน 
การทุจริต 

1) กิจกรรม รับ
แจง เบาะแส 
การทุจริต ทาง 
ชอง ทางตางๆ 
กระดาน ขาว 

- จัดกิจกรรม รับ
แจ งเบาะแส 
การทุจริต ทาง
ชอง ทางต 
างๆ กระ 
ดานขาว 

มีกิจกรรม รับ
แจง เบาะแส 
การ ทุจริต 
ทาง ชอง 
ทางต างๆ 
กระดานข าว 

มีกิจกรรมรับ แจง 
เบาะแส การ
ทุจริต ทางชอง 
ทางต 
างๆ กระ 
ดานขาว 

ธันวาคม 
๒๕๖3 – กันยายน 
๒๕๖4 

✔  



 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอคําเข่ือนแกว 
ตามประกาศสํานักงานสาธารณสุขอําเภอคําเข่ือนแกว 

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ.2564 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอคําเข่ือนแกว 
ชื่อหนวยงาน : สํานักงานสาธารณสุขอําเภอคําเข่ือนแกว จังหวัดยโสธร 
วัน/เดือน/ป:  วันท่ี 30 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2564 
หัวขอ: ประกาศสํานักงานสาธารณสุขอําเภอคําเข่ือนแกว จังหวัดยโสธร เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ
ผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2564 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
             รายงานการกํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ  
 
Link:  เวปไซต สํานักงานสาธารณสุขอําเภอคําเข่ือนแกว 
หมายเหตุ: .................................................................................................................................................................. 
...........................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................... 
 
          

          ผูรับผิดชอบการใหขอมูล                                                         ผูอนุมัติรับรอง 

           สุรินันท  จักรวรรณพร                                                        อิสระ  ยาวะโนภาส 
        (นายสุรินันท  จักรวรรณพร)                                                (นายอิสระ  ยาวะโนภาส)      
     ตําแหนง นักวิชาการสาธารณสุข                                   ตําแหนง สาธารณสุขอําเภอคําเข่ือนแกว  
  วันท่ี 30 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2564                                    วันท่ี  30 เดือน สงิหาคม พ.ศ. 2564 
 
 
 

ผูรับผิดชอบการนําขอมูลข้ึนเผยแพร 
 

                                                         สุรินันท  จกัรวรรณพร 
                                                     (นายสุรินันท  จักรวรรณพร)                                                 
                                                   ตําแหนง นักวิชาการสาธารณสุข                                
                                              วันท่ี 30 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2564 
                         

 
 


